
 

 
 

Unsere IT-Lösungen machen den Kundennutzen transparent und unsere Kunden besser!  Hinter diesem 

einfachen Satz verbergen sich anspruchsvollste Projekte auf hohem Niveau. Menschen, die Freude an ihrer 

Arbeit haben. Jobs, die in zwei Jahren noch zufrieden machen. Technologiekompetenzen, die in der Branche 

Maßstäbe setzen. Es wird Ihnen bei uns gefallen.  
  

Verstärken Sie unser Team in Oberwart als     
 

FINANCE MANAGER - CONTROLLING 

Kaufmännischer Generalist (m/w) als Finance Teamlead ab 20 Stunden/Woche in dynamischem Unternehmen 

gesucht! In einem dynamischen, herausfordernden und höchst spannenden Umfeld tätig, übernehmen Sie 

den Lead für die Bereiche Controlling und Reporting. Strategisch sowie unternehmerisch denkend, bringen 

Sie ein hohes Prozessverständnis mit, fungieren in allen Finanz-Fragen als Sparringpartner für das 

Management Team und stellen die reibungslosen Abläufe in Ihren Verantwortungsbereichen sicher. Gesucht 

wird eine empathische Persönlichkeit mit motiviertem Wesen bei gleichzeitig hohem Fach-Know-How!  

 

Ihre neue Herausforderung: 

• Als Finance Teamlead tragen Sie die Verantwortung für sämtliche Finanz- und Controllingagenden. 

• Sie erstellen gemeinsam mit dem Management Team das Budget, verantworten alle Reportings und Forecasts, 

und entwickeln Controlling Prozesse weiter 

• In der Buchhaltung liegt die Letztverantwortung (gemeinsam mit einem Steuerberater) für den Jahresabschluss 

nach UGB bei Ihnen, Sie unterstützen operativ Ihr Team auch beim Tagesgeschäft 

• Die internen Prozesse haben Sie als strategischer Business Partner stets im Blick und tragen zur Prozessanalyse 

sowie –verbesserung bei, auch diesbezüglich arbeiten Sie eng mit dem Management Team zusammen 

• Sie gelten als erste Ansprechperson von Kunden, Steuerberatern und Wirtschaftsprüfern, Banken, 

Versicherungen und Rechtsanwälten 

Ihr Profil – Allroundkraft mit Finanzfokus: 

• Ihr Werdegang begann mit einem abgeschlossenen facheinschlägigen Universitäts- oder FH-Studium (mit den 

Schwerpunkten: Controlling, Betriebswirtschaftslehre, Finance-Management, Unternehmensführung etc.) 

• Berufserfahrung in einer Controlling und/oder Accounting Position bringen Sie mit 

• Erste Führungserfahrung vorteilhaft (zumindest als Teamleiter-Stellvertreter/in). Ihr Führungsstil ist anpackend, 

motivierend, mitreißend und empathisch 

• Sie verfügen über fließende Deutsch- und Englischkenntnisse 

• Ihre analytische, strukturierte und reflektierte Arbeitsweise, die Freude im Umgang mit Menschen und Zahlen 

sowie Ihr unternehmerisches Denken zeichnen Sie aus 

Das Angebot: Verantwortung und Gestaltungsmöglichkeit: 

• Es erwartet Sie ein verantwortungsvolles, umfangreiches und spannendes Aufgabengebiet mit hohem 

Gestaltungsspielraum und der Möglichkeit, Dinge voranzutreiben 

• Ein moderner Arbeitsplatz sowie ein junges Team 

• Viele soziale Benefits und Teamevents, Home-Office Möglichkeiten und ein amikales Arbeitsklima geprägt von 

einer Start-up Kultur 

• Je nach Qualifikation und Erfahrung erhalten Sie ein Vollzeit Bruttojahresgehalt ab € 35.784,. 

Als modernes IT-Unternehmen arbeiten wir automationsunterstützt und papierlos. Wir ersuchen Sie daher, sich 

ausschließlich online zu bewerben. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.  
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